DJECJI VRTIC CIPELICA
UPRAVNO VIJECE
VUKOVARSKA 15
CAKOVEC

1ZVOD 1Z
ZAPI1 SN I KA

s 11. (telefonske) sjednice Upravnog vije¢a odrZane dana 08. listopada 2020. (¢etvrtak) s
pocetkom u 09:00 sati

Telefonski su kontaktirani ¢lanovi:
1. llija Okun, predstavnik osnivaca, predsjednik Vijeca
2. Natalija Vikert, predstavnica osnivaca
3. Predrag Vabec, predstavnik osnivaca
4. Anita Hranilovi¢, predstavnik roditelja
5. Sanja Solak, predstavnica radnika

Clanove je kontaktirala ravnateljica Djegjeg vrtiéa Cipelica.

Predsjednik Upravnog vijeca predlozio je Dnevni red.

Jednoglasno je usvojen sljedeci

DNEVNI RED

1. Donosenje Odluke o zasnivanju radnog odnosa temeljem natjec¢aja za radno
mjesto— Tajnik- rad na odredeno puno radno vrijeme; (zamjena za radnicu na
komplikacijama u trudnoc¢i, rodiljni, roditeljski dopust i godisnji odmor)

2. Donosenje odluke o obustavi natjeCaja za radno mjesto odgojitelj- rad na
odredeno nepuno radno vrijeme (4 h dnevno) u okviru projekta ,,Vrti¢ po Vasoj
mjeri ,,;

3. Donosenje odluke o raspisivanju natjeCaja za radno mjesto odgojitelj- rad na
odredeno nepuno radno vrijeme (4 h dnevno) u okviru projekta ,,Vrti¢ po Vasoj
mjerti ,,)



Tocka 1. DonoSenje Odluke o zasnivanju radnog odnosa temeljem natjecaja
za radno mjesto— tajnik- rad na odredeno puno radno vrijeme; (zamjena
za radnicu na komplikacijama u trudnodéi, rodiljni, roditeljski dopust i
godiSnji odmor)

Ravnateljica je procitala izvjeS¢e Povjerenstva za zapoSljavanje ostalih radnika
te predlaze donosenje odluke.

,Za“ je glasovalo 5 ¢lanova, a ,,0“ ih je bilo protiv, pa je jednoglasno donesena
Odluke o zasnivanju radnog odnosa temeljem natje¢aja za radno mjesto—
tajnik- rad na odredeno puno radno vrijeme; (zamjena za radnicu na
komplikacijama u trudno¢i, rodiljni, roditeljski dopust i godiSnji odmor)

Tocka 2. Donosenje odluke o obustavi natje¢aja za radno mjesto odgojitelj-
rad na odredeno nepuno radno vrijeme (4 h dnevno) u okviru projekta
.. Vrti¢ po Vasoj mjeri .,

Ravnateljica je procitala izvjeS¢e Povjerenstva za zapo$ljavanje odgojno —
obrazovnih radnika u kojem se navode razlozi za obustavu te predlaze donosenje
odluke.

,»Za“ je glasovalo 5 ¢lanova, a ,,0“ ih je bilo protiv, pa je jednoglasno donesena
Odluke o obustavi natjecaja za radno mjesto odgojitelj- rad na odredeno
nepuno radno vrijeme (4 h dnevno) u okviru projekta ,,Vrti¢ po Vasoj
mjeri,,

Tocka 3. DonoSenje odluke o raspisivanju natjeCaja za radno mjesto
odgojitelj- rad na odredeno nepuno radno vrijeme ( 4 h dnevno) u okviru
projekta ..Vrti¢ po VaSoj mjeri ..;

Ravnateljica navodi da postoji potreba za raspisivanjem natje¢aja za radno
mjesto odgojitelja - - rad na odredeno nepuno radno vrijeme ( 4 h dnevno) u
okviru projekta ,,Vrti¢ po Vasoj mjeri ,, vezano za prethodnu to¢ku dnevnog
reda. PredlaZe raspisivanje natjecaja.

Za* je glasovalo 5 ¢lanova, a ,,0“ ih je bilo protiv, pa je jednoglasno donesena
Odluka o raspisivanju za radno mjesto odgojitelj- rad na odredeno nepuno
radno vrijeme ( 4 h dnevno) u okviru projekta ,,Vrti¢ po VaSoj mjeri ,,.

Sjednica je zavrSena u 09:20 sati.

KLASA: 003-05/20-01/36
URBROJ: 2109-100-01-20-04
Cakovec, 08. listopada 2020.

TAINIK
Sara Posavec

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Ilija Okun



